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RAPORTUL
Comitetului de nominalizare si remunerare, pentru anul 2021
conform prevederilor art. 55, alin. 2, 3 din 0.U.G. nr. 109/2011,

Comitetul de nominalizare si remunerare din cadrul Consiliului de Administratie al S.C.
Compania de Salubritate Campia Turzii S.A. a fost desemnat prin Hotararea nr. 13/12.11.2021 si este
format din:

1. GOIA Radu Andrei;
2. TURIAN Mihail-Adrian;
3. TEHEI Mihai Vlad.

In perioada 01.01.2021 - 28.12.2021 conducerea societatii a fost asigurata de catre:

DI. CIMPEAN Paul Cristian, numit director general al societdtii in baza a Hotararii Consiliului de
Administratie nr. 30/22.11.2017, fiind semnat contractul de mandat nr. 6636/22.11.2017 pentru o
durata de patru ani.

Remuneratia acordati conform Contractului de mandat al directorului societitii

Remuneratia directorului societétii pentru perioada 01.01.2021 - 28.12.2021 a fost stabilitd de
Consiliul de Administratie cu respectarea prevederilor O.U.G. nr. 109/2011 cu modificarile si
completirile ulterioare si a fost aprobata prin contractul de mandat mai sus mentionat.

1.1. Pentru functia de Director General al S.C. Parc Industrial Campia Turzii S.A. conform
prevederilor O.U.G. nr. 51/2013 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, s-a propus si
aprobat o indemnizatie anuald brutd in cuantum total de 87.037 lei, conform contractului de mandat
inregistrat sub nr. 6636 din 22.11.2017 si a actelor aditionale ulterioare.

1.2. Tn anul 2021 nu a fost acordata componenta variabila directorului general al societatii,

nefiind acordate alte bonusuri sau avantaje.



1.3. Obiectivele si criteriile de performanta anexa la

directorului sunt prezentate in tabelul de mai jos:

Nr.crt Denumire indicator UM 31.12.2020 31.12.2021

Cifra de afaceri lei 5.476.988 5.001.545

Venituri din exploatare lei 5.440.004 5002273

Rezultat din exploatare lei -1.446.172 -1.204.590
Productivitatea muncii % 100% 115%

Total venituri lei 5.440.210 5.002.432

Remuneratia acordati administratorilor societitii conform Contractelor de mandat :

contractul de mandat al

Mandatul membrilor Consiliului de Administratie incepe in data de 02.08.2017 si a expirat la

data de 02.08.2021. Prin Hotararea A.G.O.A. nr. 6/09.09.2021, a fost numit un nou consiliu de

administratie, pe o perioada de 4 ani, pand la data de 09.09.2025.

Prin Contractul de mandat semnat de catre administratori si reprezentantii Consiliului Local al

municipiului Campia Turzii in AGA, s-a aprobat o indemnizatie fixa in cuantum de 51.360 lei brut/an.

Nu au fost acordate alte bonusuri sau avantaje.

Obiectivele si criteriile de performantd anexi la contractele de mandat ale administratorilor
pentru anul 2021:

Nr. | Denumire indicator UM. % Pondere Preved. .
ort. | de performanta 2020 2021 2021/2020 Formula calcul %, 2021 Realizat
1| Cifra de afacer 5476988 | 5001545 | o320 | resterea el de gy 3% | 9132%
2| Profitul brut 1446172 | 1265223 | 8749% | manea profiadiiiatl | gy, W% | 8749%
Efecuarea platilor in
Reducerea datoriilor o | termen legal si " 0 0
3 restante 1.990.970 2.278.784 | 114,46% cadliarEs platilor 5% 5% 114,46%
restante
Cresterea capacit. soc.
4 Lichiditatea generala 0,66% 0,52% 78,79% | de a-si onora facturile la 5% 3% 78,79%
termen
TOTAL 20%




Prin contractul de mandat nu au fost acordate alte bonusuri sau avantaje.

Administratorul poate renunta la mandat, din cauze neimputabile, numai cu o notificare
prealabila a mandantului, efectuata cu 30 de zile anterior incetarii. Mandatarul este obligat sa il
despdgubeasca pe mandant pentru prejudiciile suferite prin efectul renuntarii, cu exceptia cazului cand
continuarea executarii mandatului i-ar fi cauzat mandatarului insusi o paguba Insemnatd, care nu putea
fi prevazuta la data acceptérii mandatului.

In cazul in care intervine revocarea fara justa cauza, iar administratorul dovedeste producerea
unui prejudiciu, acesta este indreptatit la plata unor daune-interese.

Comitetulul de nominalizare si remunerare din cadrul
Consiliului de administratie al S.C. Cqmpania de Salubritate Campia Turzii S.A.




